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Beleidsplan 2026–2030 
S"ch"ng Vogelringsta"on de Haar (VRS de Haar) 

 
1. Inleiding 

Sinds de oprichting van Stichting Vogelringstation de Haar op 2 september 2016 zet VRS de 
Haar zich in voor kwalitatief hoogwaardig vogelringonderzoek en natuurbescherming. In de 
periode 2026–2030 bouwen wij voort op de stevige basis die in voorgaande jaren is gelegd. 

De komende beleidsperiode staat in het teken van: 

• verdere ondersteuning van het werk van het Vogeltrekstation; 
• voortzetting van veldonderzoek voor universiteiten; 
• versterking van de ringersgroep; 
• afronding en analyse van lopend (geolocator)onderzoek; 
• gerichte focus op kernprojecten binnen de beschikbare middelen. 

Als vrijwilligersorganisatie opereren wij binnen beperkte financiële en personele capaciteit. 
Dit betekent dat prioritering en focus essentieel zijn om kwaliteit en continuïteit te 
waarborgen. 

 
2. Missie en doelstellingen 

De stichting heeft als doel: 

1. Het uitvoeren van vogelonderzoek en alle daarmee samenhangende activiteiten, 
teneinde bij te dragen aan: 

o wetenschappelijk onderzoek; 
o bescherming van wilde vogels; 
o bescherming van trekroutes en leefgebieden; 
o natuurbescherming in brede zin. 

2. Het bevorderen van ornithologische kennis en bewustwording omtrent 
vogelbescherming. 

3. Het realiseren van deze doelstellingen door: 
o inrichting, beheer en exploitatie van VRS de Haar; 
o uitvoering van gestandaardiseerd ringonderzoek; 
o samenwerking met het Vogeltrekstation en andere opdrachtgevers; 
o kennisoverdracht via publicaties, lezingen, excursies en digitale 

communicatie. 

De stichting heeft geen winstoogmerk en dient het algemeen belang. 
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3. Strategische speerpunten 2026–2030 
3.1 Ondersteuning van het VogeltrekstaQon 

VRS de Haar blijft als vrijwilligersorganisatie de werkzaamheden van het Vogeltrekstation 
actief ondersteunen. Dit betreft onder andere: 

• uitvoering van gestandaardiseerde ringprojecten; 
• bijdrage aan landelijke onderzoeksprogramma’s; 
• ondersteuning bij grootschalige projecten, waaronder zoönose-onderzoek; 
• beschikbaar stellen van ringlocaties voor opleidingen en certificering. 

Deze ondersteuning vindt plaats binnen de grenzen van onze beschikbare capaciteit en 
middelen. 

 
3.2 Wetenschappelijk veldonderzoek voor universiteiten 

VRS de Haar blijft veldonderzoek uitvoeren voor: 

• de Rijksuniversiteit Groningen – dieetonderzoek bij vogels; 
• de Erasmus Universiteit Rotterdam – onderzoek naar zoönosen. 

Wij blijven deze onderzoeken faciliteren door middel van vangsten, bemonstering en 
dataverzameling, voor zover dit organisatorisch en financieel haalbaar is. Prioriteit blijft 
liggen bij wetenschappelijk relevante projecten met duidelijke meerwaarde voor 
vogelbescherming en volksgezondheid. 

 
3.3 Versterking van de ringersgroep 

Een gezonde en toekomstbestendige ringersgroep is essentieel voor continuïteit. 

Doelstelling 2026–2030: 

• Uitgroeien naar een stabiele kern van 10–14 actieve ringers; 
• 5–10 structureel betrokken medewerkers/vrijwilligers; 
• Structurele instroom van aspirant-ringers. 

Acties: 

• Werving van nieuwe vrijwilligers; 
• Intensivering van opleidings- en mentortrajecten; 
• Structurele samenwerking met omliggende ringstations; 
• Uitwisseling van expertise, materiaal en capaciteit; 
• Gezamenlijke opleidingsdagen en ringactiviteiten. 
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Wij streven naar een regionale ringersgroep waarin samenwerking centraal staat en kennis 
duurzaam wordt overgedragen. 

 
3.4 Afronding geolocatoronderzoek Oeverzwaluw 

In de periode 2026–2030 ronden wij het geolocatoronderzoek naar de Oeverzwaluw af. 

Dit omvat: 

• terugvangen van individuen met geolocators; 
• uitlezen en valideren van data; 
• analyse van migratieroutes en overwinteringsgebieden; 
• rapportage en publicatie van resultaten. 

Na afronding worden de bevindingen gedeeld via: 

• wetenschappelijke rapportage; 
• website en jaarverslag; 
• lezingen en presentaties. 

 
4. Vogelringonderzoek 2026–2030 
4.1 Kernprojecten 

VRS de Haar blijft opereren volgens de richtlijnen van het Vogeltrekstation en de 
Ringersvereniging. De volgende projecten vormen de kern van ons werk: 

CES – Constant Effort Site 

Gestandaardiseerde monitoring van populatieontwikkelingen en fenologische processen. 

RAS-projecten (Retrapping Adults for Survival) 

Focus op langjarige overlevingsonderzoeken van volwassen broedvogels, waaronder: 

• RAS Oeverzwaluw 
• RAS Torenvalk 
• RAS Kerkuil 
• RAS Steenuil 
• RAS Knobbelzwaan 

Projecten worden periodiek geëvalueerd en waar nodig geconsolideerd of beëindigd om 
focus te behouden. 
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4.2 Overige projecten (op basis van capaciteit) 

• Zoönoseprojecten 
• Ringen van asiel vogels 
• RingMUS (urbane soorten) 
• Soortgerichte kleurring projecten 
• Project NESTKAART 
• Trekvogelonderzoek voor- en najaar 

De nadruk ligt op kwaliteit boven kwantiteit. 

 
5. Onderhoud ringloca"es 

Voor uitvoering van gestandaardiseerd onderzoek worden de volgende locaties 
onderhouden: 

• Ringbaan Haarzuilens (eigenaar: Natuurmonumenten) 
• Oeverzwaluwwand Haarzuilens (eigenaar: Gemeente Utrecht) 
• Nestkast- en RAS-locaties 
• Ad-hoc onderzoekslocaties 

Onderhoud vindt plaats met inzet van vrijwilligers en in afstemming met terreinbeheerders. 

 
6. Opleiding en cer"ficering 

VRS de Haar blijft ruimte bieden aan aspirant-ringers onder toezicht van bevoegde 
mentoren. 

Wij: 

• faciliteren opleidingstrajecten; 
• stellen locaties beschikbaar voor certificeringsbijeenkomsten; 
• werken nauw samen met het Vogeltrekstation en Ringersvereniging; 
• investeren in kennisoverdracht en veiligheid. 

Opleiding is een strategische pijler voor continuïteit. 

 
7. Educa"e en communica"e 

Wij blijven actief inzetten op kennisdeling via: 

• Website en blog; 
• Jaarverslagen; 
• (Populair-)wetenschappelijke artikelen; 
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• Lezingen en excursies; 
• Samenwerking met terreinbeheerders en vogelwerkgroepen. 

Educatie draagt bij aan draagvlak, betrokkenheid en werving van vrijwilligers en donateurs. 

 
8. Fondsenwerving en middelen 

Als vrijwilligersorganisatie met beperkte middelen blijven wij actief fondsen en subsidies 
werven voor: 

• onderhoud en vervanging van vangmiddelen; 
• onderzoeksapparatuur (zoals geolocators); 
• opleidingsactiviteiten; 
• projectgebonden kosten. 

Projecten worden alleen gestart en uitgevoerd wanneer financiering en uitvoerbaarheid 
voldoende geborgd zijn. 

 
9. Organisa"e 

Stichting VRS de Haar wordt bestuurd door een vierkoppig bestuur dat verantwoordelijk is 
voor: 

• strategische koers; 
• financiële bewaking; 
• naleving van wet- en regelgeving; 
• borging van de doelstellingen. 

De stichting heeft geen winstoogmerk en dient het algemeen belang. 

 
10. SamenvaOng beleidsperiode 2026–2030 

In de periode 2026–2030 richt VRS de Haar zich op: 

o Verdere ondersteuning van het Vogeltrekstation 
o Voortzetting van universitair veldonderzoek (Groningen en Erasmus) 
o Versterking en uitbreiding van de ringersgroep 
o Afronding en analyse van geolocatoronderzoek Oeverzwaluw 
o Focus op kernprojecten binnen beschikbare middelen 
o Borging van kwaliteit, opleiding en samenwerking 

Met dit beleidsplan kiest VRS de Haar voor stabiliteit, verdieping en duurzame ontwikkeling 
van haar vogelonderzoek. 


